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关于举办班组长管理能力提升培训班的通知

各区县工会、系统、局、驻芜单位、直属单位工会、行业（企业）联合会，各县区工商联，各相关企业： 

为进一步深入贯彻落实中华全国总工会、工业和信息化部、国务院国资委、中华全国工商业联合会《关于加强班组建设的指导意见》精神和全国班组工作会议精神，着力提升本市企业班组建设水平，切实加强和推进本市不同类型企业和事业单位的班组建设工作健康发展，强化企业基础管理，提升企业核心竞争力，促进职工全面发展，构建和谐企业，围绕创建“学习型、技能型、创新型、管理型、效益型、和谐型”六型班组的要求，加快培养和造就一支高素质的班组长队伍，为芜湖创新驱动、转型发展，实现“十三五”发展目标任务作出积极努力，市企联、市总工会、市工商联、市职业经理人协会决定“十三五”期间全面开展“班组长岗位培训”，现将有关事宜通知如下：

　　一、组织领导 

　　为加强对芜湖市班组长岗位培训的组织领导，由市企业联合会、市总工会、市工商联、市职业经理人协会成立领导小组，全面规划和统筹班组长岗位培训工作；下设班组长岗位培训办公室，由相关职能部门和协会组织组成，负责班组长培训工作的组织发动、实施推进和检查考核等日常工作。办公室设在市企业职业培训学校（市企联直属单位）。 

　　二、培训管理 

　　为使班组长培训做到规范、有序，确保培训质量，培训工作实施统一管理，做到“五个统一”，即“统一培训大纲，统一培训教材，统一收费标准，统一师资认可，统一考试颁证”。 

　　三、培训对象 

　　企事业单位班组长。 

　　四、培训形式 

　　为扎实有效地推进“班组长培训”计划的实施，充分发挥工会“大学校”的作用和社会各方的积极性，整合教育培训资源，本着一切从实际出发和服务基层、服务企业的原则，采取上下联动，点面结合的多种培训形式。 

　　（一）指定市级专职培训机构。 

芜湖市企业职业培训学校。  

　　五、教务管理 

　　芜湖市企业职业培训学校应根据学员报名情况安排培训计划，并提前报市班组长岗位培训办公室备案。同时按照培训大纲要求做好培训教务管理，制定讲师教学质量意见反馈表。市班组长岗位培训办公室不定期跟踪培训班的教学质量。每期培训班结业，拍摄结业集体照以作留念；制作学员通讯录，以便于学员之间相互交流学习。 

　　六、培训教材 

　　芜湖市企联、市总工会、市工商联和芜湖市企业职业培训学校共同编撰的《班组长岗位培训教程》。 

　　七、培训证书 

　　参加培训并通过考试的学员将颁发《芜湖市班组长岗位资格证书》。 

　　八、收费标准 

　　培训费为680元/人，培训费用于支付培训场地费、教师教务费、证书费、学员午餐费和管理费、教材（辅助读物）费等。 

　　九、建立班组长培训学员数据库 

　　紧密关注班组长的职业生涯发展情况，了解本市班组长队伍的变化，为推进和加强班组建设提供依据。 

　　十、成立芜湖市班组长沙龙 

　　凡在班组长培训班中评为“优秀学员”的可以申请参加“芜湖市班组长沙龙”，并以沙龙的形式，定期开展“芜湖市班组长论坛”等相关活动，为优秀班组长提供交流学习的平台。 

　　十一、培训课时安排 

　　每期培训班不少于50人，不超过100人。为期2天，共16学时。 

　　班组长岗位培训培训课时分配表 （规定课时） ：略

　　十二、联系方式 

　　培训、教务管理办公室：芜湖市企业职业培训学校 

联系人：黄伟   黄研   李万杰  吴智中     

电  话：3882022  3853512  3880836  3881925         

手  机：13309631800  15755354020  18255262711  18196575291
　 地 址：芜湖市上二街248号  

邮 编：241000      

邮 箱：931867464@qq.com 
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